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С 1 июля 2017 года медицинские 
организации Орловской области, 
как и медорганизации других 
регионов Российской Федерации, 
выдают электронные листки 
нетрудоспособности  (больничные).
Электронный листок 
нетрудоспособности представляет 
собой документ в электронном 
виде, который имеет равную 
юридическую силу с листком 
нетрудоспособности, оформленным 
на бумажном бланке установленной 
формы. Электронный листок 
нетрудоспособности выдаётся 
с согласия гражданина при 
предъявлении им СНИЛСа. 

Алгоритм получения 
электронного «больничного»:

Шаг 1. Пациент приходит на прием к лечащему 
врачу
Шаг 2. После осмотра пациента врач вводит в 
медицинскую информационную систему нужные 
данные, формируя электронный больничный, со-
храняет и отправляет его в централизованную 
информационную систему Фонда социального 
страхования РФ, в которой он хранится 
Шаг 3. Пациент проходит курс лечения, при не-
обходимости, приходит на повторные приемы, на 
которых врач осуществляет продление электрон-
ного больничного 
Шаг 4. Врач выписывает пациента и закрывает 
электронный больничный
Шаг 5. После выписки, гражданин сообщает 
номер выданного ему электронного больничного 
своему работодателю, Фонд перечисляет гражда-
нину пособие.

Преимущества электронного 
листка нетрудоспособности:

Для работников:
 электронный больничный нельзя потерять или 

испортить;
 выплата пособия гарантирована и не зависит от 

финансового положения работодателя;

Для работодателей:
 автоматизация процесса передачи сведений в 

Фонд, снижение количества ошибок, повышение 
достоверности передаваемой информации;

Для медицинских организаций:
  уменьшение временных затрат врача на выписку 

листка нетрудоспособности;
  отсутствует необходимость учета и хранения 

бумажных бланков листков нетрудоспособности;
  автоматическое формирование отчетов о вре-

менной нетрудоспособности.



Электронный листок 
нетрудоспособности:
в ногу со временем

государственное учреждение - 
Орловское региональное отделение

Фонда социального страхования
Российской Федерации

info@ro57.fss.ru

r57.fss.ru

facebook.com/fss57

vk.com/orel_fss

(4862) 54-80-80 (приемная),
(4862) 54-81-81 (справочная служба)

ул. Степана Разина, д. 5 (отделение)
ул. Степана Разина, д. 3а (клиентский центр)

КОНТАКТЫ

Результаты внедрения электронного 
листка нетрудоспособности:

 оперативность получения сведений о страховом 
случае на всех его этапах; 

 формирование единой базы данных страховых 
случаев, что позволит организовать аналитиче-
скую работу, направленную на повышение эффек-
тивности работы;

 исключение страхового мошенничества (подде-
лок листков нетрудоспособности);

 снижение затрат Фонда на изготовление бумаж-
ных бланков листков нетрудоспособности;

 снижение риска невыплат пособий гражданам;
 упрощение процесса расчета пособий по стра-

ховым случаям.

Получить подробную информацию по выданным 
листкам нетрудоспособности можно, воспользо-
вавшись сервисом http://cabinets.fss.ru/, гражда-
нам - в личном кабинете застрахованного, страхо-
вателям — в личном кабинете страхователя. 
Теперь любой работодатель или гражданин 
может получить информацию о выданных элек-
тронных больничных в режиме онлайн. Автори-
зироваться в системе можно с помощью под-
твержденной учетной записи на Едином портале 
государственных услуг.
Работник благодаря новому сервису сможет с 
легкостью отследить назначенное по электронно-
му больничному пособие. Информация хранится 
на сервере, и для просмотра статуса, например, 
листка нетрудоспособности, достаточно зайти в 
свой профиль.
Компаниям, которые собираются работать с 
электронными больничными, пригодится личный 
кабинет. С его помощью компания сможет полу-
чить электронный листок и заполнить свою часть. 
В кабинете можно переписываться с Фондом и 
просматривать историю общения.

Переход медицинских организаций Орловской 
области на выдачу электронных больничных 
практически завершен. В настоящий момент 
96 % медицинских организаций региона 
уже выдают электронные больничные. 
Подробнее об электронном листке нетрудоспо-
собности читайте на сайте r57.fss.ru 
в разделе «Проекты Фонда».


